
■宮崎県雇用労働政策課 からのお知らせ 

 
 
 

    県では、県内企業就職希望者（ＵＩＪターン就職希望者を含む）や大学等卒業予定者（高等学校卒業予定者を除く） 

    と県内企業との出会いの場として、８月に県内３会場で「宮崎県就職説明会」を開催します。 

    この説明会に参加していただける企業を募集します！ 
 

※詳細（募集要項・応募方法等）は、宮崎県庁ＨＰをご覧ください。 

http://www.pref.miyazaki.lg.jp/koyorodoseisaku/shigoto/rodo/20200402113346.html 
 

   【日時・場所等】 ※開催時間は共通 13:30～16:00（受付 13:00～） 

会場 日 程 場 所 募集企業数 

延岡会場 令和４年８月 ６日（土） 延岡総合文化センター ４０社程度 

都城会場 令和４年８月２０日（土） 早水公園体育文化センター ６０社程度 

宮崎会場 令和４年８月２６日（金） 宮崎市民文化ホール ４０社程度 

   【募集期限】令和４年５月３１日（火） 

   【問合せ先】宮崎県雇用労働政策課 雇用対策担当   TEL 0985-26-7105 
 

 

■宮崎県企業振興課 からのご案内 
 

 
 

    新たな事業活動にチャレンジし、そのビジネスモデルが県内企業の模範となるなど、時代の変化に強靭かつ 

    柔軟に立ち向かいながら、次世代の地域経済をリードする企業を募集します。 認定を受けた企業に対しては、 

    県産業振興機構が持つ支援施策を重点的・集中的に活用し、事業計画の達成に向けて支援します。 
 

※詳細（公募要項・申請書類等）は、(公財)宮崎県産業振興機構の下記ＨＰをご覧ください。 

http://hpm.i-port.or.jp/220512100126/ 
 

   【申請期間】令和４年５月１７日（火） から 令和４年６月１７日（金）１７時（必着）まで 

   【問合せ先】 (公財)宮崎県産業振興機構 企業成長促進室（KITENビル7F）  TEL 0985-77-5563 
 

 

■工業会事務局 からのご紹介 
 

◆第２回 総務・人事・経理 Week【オンライン】 ～最新のバックオフィスソリューションが一堂に！ 

    ［会 期］2022年７月６日(水) ～８日(金) 

    ［構成展］働き方改革EXPO、HR EXPO(人事労務･教育･採用)、福利厚生EXPO、オフィス防災EXPO 
         総務サービスEXPO、法務･知財EXPO、広報･IR EXPO、オフィスセキュリティEXPO、会計･財務 EXPO 

    ※本展の詳細： https://www.office-expo-online.jp/ja-jp/lp/invml/week.html?co=ml0517R_week1 
 

  ◆従業員情報の一元管理システム「カオナビサービス」のご紹介 
      いわゆる 労働者名簿に紐付ける形で、従業員の研修・訓練履歴，取得資格/スキル，社内異動歴（その時々の上司/ 

      部下情報もリンク），人事考課情報等など 「個人」に繋がる情報を網羅一元的に保有させたデータベースを構築し、 

      人材育成，モチベーションアップ，パーソナルケアや適所配置等に活かそうという仕組み。集約された情報のどこまで 

      を誰が閲覧できるか？等は、権限設定で自由自在。。。 集めた全従業員の情報を分析することで、経営目標達成に 

      向けた最適な組織・人材育成プログラム設計ができるハズ・・・ 

      リンク先からD/Lした資料を閲覧した後は、必要に応じて個別相談がD/Lページにて設定できるようになっています。 

         ▼カオナビサービス紹介資料 

             https://www.kaonavi.jp/dm_contact/thanks.php?type=download&docs=hayawakari 

         ▼導入事例集～タレントマネジメント編～ 

             https://www.kaonavi.jp/dm_contact/thanks.php?type=download&docs=jireisyu_talentmanagement 
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令和 4 年度 宮崎県就職説明会 参加企業募集 のご案内 

令和４年度 宮崎県次世代リーディング企業を公募します 


