
■宮崎県産業政策課 からのお知らせ 
 

 
 

 

     県では、宮崎の将来を担う産業人財を育成するため、経済団体及び金融機関等との連携による人材育成プログラム 

     「ひなたＭＢＡ（みやざきビジネスアカデミー）」を実施しております。 

     この度、「ひなたＭＢＡ」プログラムの中で、県内企業等における若手社員等の職場定着やスキルアップを支援する 

     ため、入社１年未満の新入社員及び入社３年以内の若手社員を対象とした合同研修を下記のとおり開催します。 
 

   ◆新入社員合同研修◆ 

     ※詳細・申込は、宮崎県庁ホームページをご覧ください。 
        トップ > しごと・産業 > 産業集積・企業立地 > 産学官連携 > ひなた MBA「新入社員合同研修」の開催について 
 

      【開催日時・場所】   開催時間はいずれも １０時～１７時 

 １日目（座学＆グループワーク） インターバル期間 ２日目（座学＆グループワーク） インターバル期間 

都城会場 
2021 年 11 月 1 日(月) 
未来創造ステーション会議室１ 

実務での実践 

（会社へ共有） 

 

ｵﾝﾗｲﾝ懇親会 

予定日 

2021 年 12 月 20 日 

2022 年 1 月 19 日(水) 
未来創造ステーション会議室 1 実務での実践 

（会社へ共有） 

 

ｵﾝﾗｲﾝ懇親会 

2022 年 3 月頃予定 

宮崎会場 
2021 年 11 月 16 日(火) 

宮日会館第 1 会議室 

2022 年 2 月 2 日(水) 
高千穂ホール会議室１ 

延岡会場 
2021 年 11 月 24 日(水) 
延岡市中小企業振興センター 

2022 年 2 月 9 日(水) 
延岡市中小企業振興センター 

      【 対象 】 県内中小企業の入社１年未満の新入社員（業種・職種を問わない） 

      【 定員 】 各会場 ２５名 （各会場とも１社最大３名まで） 

      【受講料】 無料 

 

   ◆若手社員合同研修◆ 

     ※詳細・申込は、宮崎県庁ホームページをご覧ください。 
        トップ > しごと・産業 > 産業集積・企業立地 > 産学官連携 >ひなた MBA「若手社員合同研修」の開催について 
 

      【開催日時・場所】   開催時間はいずれも １０時～１７時 

 １日目（座学＆グループワーク） インターバル期間 ２日目（座学＆グループワーク） インターバル期間 

都城会場 
2021 年 11 月 2 日(火) 
未来創造ステーション会議室１ 

実務での実践 

（会社へ共有） 

 

ｵﾝﾗｲﾝ懇親会 

 

予定日 

2022 年 1 月 7 日 

2022 年 1 月 20 日(木) 
未来創造ステーション会議室 1 

実務での実践 

（会社へ共有） 

 

ｵﾝﾗｲﾝ懇親会 
 

2022 年 3 月頃予定 

宮崎会場 
2021 年 11 月 10 日(水) 

宮日会館第 1 会議室 

2022 年 1 月 21 日(金) 
高千穂ホール会議室１ 

日向会場 
2021 年 11 月 15 日(月) 
日向市文化交流センター会議室 

2022 年 2 月 3 日(木)予定 
会場調整中 

延岡会場 
2021 年 11 月 25 日(木) 
延岡市中小企業振興センター 

2022 年 2 月 4 日(金) 
延岡市中小企業振興センター 

日南会場 
2021 年 12 月 1 日(水) 

日南市テクノセンター 203 号室 
2022 年 2 月 10 日(木) 

日南市テクノセンター 203 号室 

      【 対象 】 県内中小企業の入社３年以内の若手社員 

      【 定員 】 各会場 ２０名 （各会場とも１社最大３名まで） 

      【受講料】 無料 

 

  〔 主催 〕 宮崎県 

  〔 運営 〕 運営事務局  （株式会社マイナビ 宮崎支社  担当：亀澤） 

  〔問合せ〕 TEL ０９８５－３５－５４７１ ／ メール  s-miyazaki.hinatamba@mynavi.jp 
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